
Câmara Municipal de Ipeúna
Estado de São Paulo

DEMONSTRATIVO DE APURAÇÃO DAS DESPESAS COM PESSOAL
(Artigo 22; Artigo 59, § ,o,incisos li e IV e § 2" da Lei Complementar 101100)

MUNICÍPIO DE IPEUNA
PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL

PERÍODO DE REFERÊNCIA: 2" QUADRIMESTRE DE 2018
Valores expressos em RS

DE PESAS COM PESSOAL ETEMBRO OUTUBRO 'OVEMBRO DEZEMBRO JA EIRO FEVEREIRO MARÇO ABRIL MAIO JUNHO J LIIO
MES REF.:

TOTAIS:
AGOSTO

Vencimentos cVanlagcn!o Fixa!> - Pc.'Ml31
Ativu 20.004,93 39.871,53 20.004,93 24.566,22 19.894,27 20.004,93 20.004,93 22.739,33 23.042,34 23.311,06 21.639,06 21.639,06 276.722,59
('olllralaçãu Temporária 0,00
Tcrc.;clru.açàu de Mau-de-Ohra (arl IH.
par. IOda J .K I.)

Kcmuncraçãu (lo-, Agcnlclo Puhlil."I." 25.176,90 25.176,90 25.085,35 25085,35 25.176,90 25.176,90 25.085,35 25.085,35 25.176,90 25.176,90 25.176,90 25085,35 301.665,05
Encargu!'> Sodai!. 11.728,01 17.489,32 11.708,79 12.017,21 11.695,93 11.728,01 11.708,79 11.973,12 12.781,41 12.782,82 12.374,46 12.355,24 150.343,11
Inall\'I.,.., 'Cn,IUIII\III\ c Outro ••

Beneficio!'> Prcvidcnçiariu •• 0,00
Outr~ Jkl1cficiu!'o A.\loi:.lêlK.:iai•• 0,00
(variávci ••)

Despesa!. de Exerc. Anlcriorc.\ 0,00
SCnIC""faS Judieiai •• 0,00
Indcni/.a,,"(~ c Rc..••lilui~"tlc:!.TrahalhiMas 0,00

SUOTOTAL ( I ) 56.909,84 82.537,75 56.799,07 61.668,78 56.767,10 56.909,84 56.799,07 59.797,80 61.000,65 61.270,78 59.190,42 59.079,65 728.730,75
DESPESAS NÃO COMPUTADAS

IndcniJ'.açãn por dcmislooão 0,00
IncentivO" à dcmi!.~() voluntária 0,00
Decorrentes Docl!.au JU( lelal c
l:xercícios AnlcriorC!> 0,00
Despesa:. ,""um Inallvos c I)Cn.~lolI"'las
,""Uslcada", ,""(Im rC(.."UrMlSvill<."Uladt.,. 0,00

SUOTOTAL (11 ) 0,00 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL LiQUIDO (1·11 ) 56.909,84 82.537,75 -...... 56.799,07 61.668,78 56.767,10 56.909,84 56.799,07 59.797,80 61.000,65 61.270,78 59.190,42 59.079,65 728.730,75

Ipeúna, 2S de setembro de 2018. ~JfJ1 ~~
MARIA~~CIAA&'EMIR DE ALM.i'iDA~OS

Pr~,~,{:âmara Municipal Conlador CRC N° ISPí'93769í0-S Respon..ável pelo Conlrole Interno


